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обуку у Републичкој управи цивилне заштите, на период 
до 90 дана.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске.”
Број: 04/1-012-2-2015/15 Предсједница
11. септембра 2015. године Владе,
Бања Лука Жељка Цвијановић, с.р.

1373
На основу члана 48. став 3. Закона о заштити на раду (“Слу-

жбени гласник Републике Српске”, бр. 1/08 и 13/10) и члана 82. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник Репу-
блике Српске”, бр. 118/08, 11/09, 74/10, 86/10, 24/12 и 121/12), 
министар рада и борачко-инвалидске заштите  д о н о с и

ПРАВИЛНИК
О ИЗМЈЕНАМА ПРАВИЛНИКА О СТРУЧНОМ ИСПИТУ 

ИЗ ОБЛАСТИ ЗАШТИТЕ НА РАДУ

Члан 1.
У Правилнику о стручном испиту из области заштите на 

раду (“Службени гласник Републике Српске”, број 70/08) у 
члану 3. у ставу 2. Прилог број 2. замјењује се новим При-
логом број 2, који се налази у Прилогу овог правилника и 
чини његов саставни дио.

Члан 2.
Члан 7. мијења се и гласи:
“(1) Стручни испит се састоји од писменог и усменог 

дијела.
(2) Задатак из писменог дијела испита формулише се 

на начин који омогућава кандидату да покаже способност 
самосталног рада и у коме треба да изрази теоријско знање, 
практично искуство, познавање закона, техничких пропи-
са, норматива, стандарда и других прописа из области бе-
збједности и здравља на раду.

(3) Задатак из става 2. овог члана састоји се од израде 
акта о процјени ризика из области привредне дјелатности у 
којој кандидат обавља послове заштите на раду.

(4) При изради писменог задатка кандидат може кори-
стити само законе и подзаконске акте.

(5) Успјех кандидата на писменом дијелу испита оцје-
њује се оцјеном ʻзадовољаваʼ или ʻне задовољаваʼ.

(6) Ако је писмени дио испита оцијењен са ̒ не задовољаваʼ, 
кандидат не може приступити усменом дијелу испита.

(7) Израда писменог задатка траје два сата.
(8) Усмени дио стручног испита започиње одбраном 

писменог задатка из става 2. овог члана и њиме се провје-
рава да ли кандидат посједује потребна знања из области 
безбједности и здравља на раду потребних за самостално 
обављање одговарајућих послова.”.

Члан 3.
Члан 11. мијења се и гласи:
“(1) Успјех кандидата оцјењује се према показаном 

знању на писменом и усменом дијелу стручног испита.
(2) Комисија одлучује о успјеху кандидата оцјеном 

ʻположио стручни испитʼ или ̒ није положио стручни испитʼ.
(3) Оцјену о постигнутом успјеху кандидатима сао-

пштава секретар Комисије.”.

Члан 4.
Члан 14. брише се.

Члан 5.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 16-04/3-020-119/2015
7. септембра 2015. године Министар,
Бања Лука Миленко Савановић, с.р.

Прилог број 2.

ПРОГРАМ ЗА ПОЛАГАЊЕ СТРУЧНОГ ИСПИТА РАДНИКА ЗА 
ЗАШТИТУ И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ

1. Област рада
1.1. заснивање радног односа,
1.2. образовање, стручно оспособљавање и усавршавање,
1.3. радно вријеме,
1.4. одмор и одсуства,
1.5. заштита запослених,
1.6. посебна заштита малољетних радника,
1.7. посебна заштита жена и материнства,
1.8. посебна заштита болесних и лица са инвалидитетом,
1.9. одговорност за повреду обавеза из уговора о раду и мате-

ријална одговорност.
Правни извори:
Закон о раду - Пречишћени текст (“Службени гласник Репу-

блике Српске”, број 55/07),
Општи колективни уговор (“Службени гласник Републике 

Српске”, бр. 40/10 и 55/15).
2. Област заштите на раду
2.1. Права, дужности и одговорности послодаваца и радни-

ка у области заштите и здравља на раду
2.1.1. организовање послова заштите и здравља на раду,
2.1.2. дужности и одговорности послодавца,
2.1.3. опште дужности послодавца,
2.1.4. посебне дужности послодавца,
2.1.5. права и дужности радника,
2.1.6. представник радника за заштиту и здравље на раду и
2.1.7. надзор над спровођењем заштите и здравља на раду.
Правни извори:
Закон о заштити на раду (“Службени гласник Републике Срп-

ске”, бр. 1/08 и 13/10), Закон о инспекцијама у Републици Срп-
ској (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 74/10, 109/12 и 
117/12).

2.2. Вођење послова заштите и здравља на раду
2.2.1. евиденције из области заштите и здравља на раду,
2.2.2. оспособљавање радника из заштите и здравља на раду,
2.2.3. средства за рад,
2.2.4. средства и опрема за личну заштиту на раду,
2.2.5. услови радне средине,
2.2.6. стручни налази,
2.2.7. ризик и акт о процјени ризика,
2.2.8. извјештавање из области заштите и здравља на раду и
2.2.9. превентивне мјере из области заштите и здравља на раду.
Правни извори:
Правилник о начину вођења евиденција (“Службени гласник 

Републике Српске”, број 63/09),
Правилник о начину и поступку оспособљавања радника за 

безбједан и здрав рад (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 42/11),

Правилник о личној заштитној опреми (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 107/14),

Правилник о поступку и роковима превентивних и периодич-
них прегледа и испитивања опреме за рад и превентивних и пе-
риодичних испитивања услова радне средине (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 66/08, 52/09 и 107/09),

Правилник о процјени ризика на радном мјесту и у радној сре-
дини (“Службени гласник Републике Српске”, број 66/08),

Прaвилник о садржају и начину издавања обрасца извјештаја 
о повреди на раду, професионалном обољењу и обољењу у вези са 
радом (“Службени гласник Републике Српске”, број 66/08),

Правилник о претходним и периодичним љекарским прегле-
дима радника на радним мјестима са повећаним ризиком (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 68/08),

Правилник о поступку утврђивања испуњености прописаних 
услова у области заштите и здравља на раду (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 70/08 и 58/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
на радном мјесту (“Службени гласник Републике Српске”, број 
30/12),
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Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 

при коришћењу средстава и опреме за личну заштиту на раду 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 23/13),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад у 
простору угроженом експлозивном атмосфером (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 79/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при ручном преношењу терета (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 79/13),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при коришћењу опреме за рад са екраном (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, број 112/13) и

Правилник о пружању прве помоћи у случају повреда и 
обољења радника на раду (“Службени лист СРБиХ”, број 38/86).

2.3. Рад са опасним материјама и коришћење електричне 
енергије

2.3.1. опасне материје и опасне појаве,
2.3.2. превоз, руковање и складиштење опасних материја,
2.3.3. евидентирање и едукације у вези са коришћењем опа-

сних материја,
2.3.4. заштита од директног додира дијелова под напоном,
2.3.5. заштита од индиректног додира дијелова под напоном и
2.3.6. средства и опрема за личну заштиту на раду са електрич-

ним уређајима.
Правни извори:
Закон о хемикалијама (“Службени гласник Републике Српске”, 

број 25/09),
Правилник о класификацији, паковању и обиљежавању хе-

микалија и одређених производа (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 50/10),

Правилник о утврђивању услова за обављање дјелатности про-
изводње, промета и коришћења хемикалија (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 27/14 и 28/14),

Правилник о садржају безбједносно-техничког листа (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 104/13),

Правилник о условима за ограничење и забрану производње, 
промета и коришћења хемикалија (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 100/10 и 63/13),

Правилник о условима и начину стицања и провјере знања о 
опасним хемикалијама (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 71/13),

Закон о превозу опасних материја (“Службени гласник Репу-
блике Српске”, бр. 1/08 и 117/11),

Закон о промету експлозивних материја и запаљивих течности 
и гасова (“Службени гласник Републике Српске”, број 28/11) и

Правилник о заштити на раду при коришћењу електричне 
енергије (“Службени лист СРБиХ”, бр. 34/88 и 54/88).

3. Област пензијског, инвалидског и здравственог осигу-
рања

3.1. права за случај инвалидности, тјелесног оштећења или 
професионалне болести,

3.2. оцјењивање радне способности,
3.3. услови за стицање права из пензијског и инвалидског оси-

гурања,
3.4. стаж осигурања који се рачуна са увећаним трајањем,
3.5. права на основу преостале способности за рад,
3.6. распоређивање на радна мјеста,
3.7. спровођење преквалификације или доквалификације.
Правни извори:
Закон о пензијском и инвалидском осигурању (“Службени гла-

сник Републике Српске”, бр. 134/11, 82/13 и 96/13),
Закон о здравственом осигурању (“Службени гласник Репу-

блике Српске”, бр. 18/99, 51/01, 70/01, 51/03, 57/03, 17/08, 1/09 и 
106/09),

Закон о здравственој заштити (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 106/09 и 44/15),

Правилник о поступку утврђивања радних мјеста на којима се 
стаж осигурања рачуна са увећаним трајањем (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 57/13 и 45/14),

Правилник о листи професионалних болести (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 116/12),

Правилник о листи тјелесних оштећења (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 116/12).

ПРОГРАМ ЗА ПОЛАГАЊЕ СТРУЧНОГ ИСПИТА ЛИЦА 
ЗА ОБАВЉАЊЕ ПОСЛОВА ПРЕГЛЕДА И ИСПИТИВАЊА 
ОПРЕМЕ ЗА РАД И ПОТПИСИВАЊЕ СТРУЧНИХ НАЛАЗА

1. Међународни правни извори у области заштите на раду
1.1. Конвенција 155 о заштити на раду и радној средини (1981. 

година),
1.2. Конвенција 161 о службама медицине рада (1985. година),
1.3. Директива Савјета 89/391/ЕЕС, од 12. јуна 1989. године, о 

увођењу мјера за подстицање побољшања безбједности и здравља 
радника на раду.

2. Област рада
2.1. заснивање радног односа,
2.2. образовање, стручно оспособљавање и усавршавање,
2.3. радно вријеме,
2.4. одмор и одсуства,
2.5. заштита запослених,
2.6. посебна заштита малољетних радника,
2.7. посебна заштита жена и материнства,
2.8. посебна заштита болесних и лица са инвалидитетом,
2.9. одговорност за повреду обавеза из уговора о раду и мате-

ријална одговорност.
Правни извори:
Закон о раду - Пречишћени текст (“Службени гласник Репу-

блике Српске”, број 55/07),
Општи колективни уговор (“Службени гласник Републике 

Српске”, бр. 40/10 и 55/15).
3. Област заштите на раду
3.1. Права, дужности и одговорности послодаваца и радни-

ка у области заштите и здравља на раду
3.1.1. организовање послова заштите и здравља на раду,
3.1.2. дужности и одговорности послодавца,
3.1.3. опште дужности послодавца,
3.1.4. посебне дужности послодавца,
3.1.5. права и дужности радника,
3.1.6. представник радника за заштиту и здравље на раду и
3.1.7. надзор над спровођењем заштите и здравља на раду.
Правни извори:
Закон о заштити на раду (“Службени гласник Републике Срп-

ске”, бр. 1/08 и 13/10), Закон о инспекцијама у Републици Срп-
ској (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 74/10, 109/12 и 
117/12).

3.2. Вођење послова заштите и здравља на раду
3.2.1. евиденције из области заштите и здравља на раду,
3.2.2. оспособљавање радника из заштите и здравља на раду,
3.2.3. извјештавање из области заштите и здравља на раду и
3.2.4. превентивне мјере из области заштите и здравља на 

раду.
Правни извори:
Правилник о начину вођења евиденција (“Службени гласник 

Републике Српске”, број 63/09),
Правилник о начину и поступку оспособљавања радника за 

безбједан и здрав рад (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 42/11),

Прaвилник о садржају и начину издавања обрасца извјештаја 
о повреди на раду, професионалном обољењу и обољењу у вези са 
радом (“Службени гласник Републике Српске”, број 66/08),

Правилник о поступку утврђивања испуњености прописаних 
услова у области заштите и здравља на раду (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 70/08 и 58/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
на радном мјесту (“Службени гласник Републике Српске”, број 
30/12),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при коришћењу средстава и опреме за личну заштиту на раду 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 23/13),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад у 
простору угроженом експлозивном атмосфером (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 79/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при ручном преношењу терета (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 79/13),
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Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при коришћењу опреме за рад са екраном (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, број 112/13) и

Правилник о пружању прве помоћи у случају повреда и 
обољења радника на раду (“Службени лист СРБиХ”, број 
38/86).

3.3. Средства и опрема за личну заштиту на раду
3.3.1. Врсте средстава и опреме за личну заштиту на раду,
3.3.2. Руковање и одржавање личних заштитних средстава и
3.3.3. Остале мјере заштите.
Правни извори:
Правилник о личној заштитној опреми (“Службени гласник 

Републике Српске”, број 107/14),
Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 

при коришћењу средстава и опреме за личну заштиту на раду 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 23/13).

3.4. Средства и опрема за рад
3.4.1. средства и опрема за рад,
3.4.2. услови које морају да испуњавају организације да би се 

могле бавити прегледом и испитивањима опреме за рад,
3.4.3. преглед и испитивање опреме за рад,
3.4.4. записник о стручном налазу о обављеном прегледу и 

испитивању опреме за рад и употребне дозволе и
3.4.5. обавезе и одговорности одговорног лица и организације 

за обављање прегледа и испитивања опреме за рад.
Правни извори:
Правилник о безбједности машина (“Службени гласник Репу-

блике Српске”, број 103/14), Правилник о мјерама и нормативима 
заштите на раду на оруђима за рад (“Службени лист СФРЈ”, број 
18/91),

Правилник о поступку и роковима превентивних и периодич-
них прегледа и испитивања опреме за рад и превентивних и пе-
риодичних испитивања услова радне средине (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 66/08, 52/09 и 107/09),

Правилник о висини трошкова за издавање лиценци (“Службе-
ни гласник Републике Српске”, бр. 68/08, 28/12 и 52/12),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
на радном мјесту (“Службени гласник Републике Српске”, број 
30/12),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад у 
простору угроженом експлозивном атмосфером (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 79/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при ручном преношењу терета (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 79/13),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при коришћењу опреме за рад са екраном (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, број 112/13),

Правилник о техничким нормативима за унутрашње гасне ин-
сталације (“Службени гласник Републике Српске”, број 16/14),

Правилник о техничким нормативима за пројектовање, 
грађење, погон и одржавање гасних котловница (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 7/14),

Закон о цјевоводном транспорту гасовитих и течних угљово-
доника и дистрибуцији гасовитих угљоводоника (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 52/12),

Правилник о изградњи постројења за запаљиве течности и о 
складиштењу и претакању запаљивих течности (“Службени гла-
сник Републике Српске”, бр. 26/12 и 30/12),

Правилник о изградњи постројења за течни нафтни гас, скла-
диштењу и претакању течног нафтног гаса (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 26/12),

Правилник о изградњи станица за снабдијевање горивом мо-
торних возила и о складиштењу и претакању горива (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 26/12 и 30/12).

3.5. Рад са опасним материјама и коришћење електричне 
енергије

3.5.1. опасне материје и опасне појаве,
3.5.2. превоз, руковање и складиштење опасних материја,
3.5.3. евидентирање и едукације у вези са коришћењем опа-

сних материја,
3.5.4. заштита од директног додира дијелова под напоном,
2.5.5. заштита од индиректног додира дијелова под напоном и

3.5.6. средства и опрема за личну заштиту на раду са електрич-
ним уређајима.

Правни извори:
Закон о хемикалијама (“Службени гласник Републике Српске”, 

број 25/09),
Правилник о класификацији, паковању и обиљежавању хе-

микалија и одређених производа (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 50/10),

Правилник о утврђивању услова за обављање дјелатности про-
изводње, промета и коришћења хемикалија (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 27/14 и 28/14),

Правилник о садржају безбједносно-техничког листа (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 104/13),

Правилник о условима за ограничење и забрану производње, 
промета и коришћења хемикалија (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 100/10 и 63/13),

Правилник о условима и начину стицања и провјере знања о 
опасним хемикалијама (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 71/13),

Закон о превозу опасних материја (“Службени гласник Репу-
блике Српске”, бр. 1/08 и 117/11),

Закон о промету експлозивних материја и запаљивих течности 
и гасова (“Службени гласник Републике Српске”, број 28/11) и

Правилник о заштити на раду при коришћењу електричне 
енергије (“Службени лист СРБиХ”, бр. 34/88 и 54/88).

3.6. Ризик и акт о процјени ризика
3.6.1. поступак доношења акта о процјени ризика,
3.6.2. услови које морају да испуњавају организације да би се 

могле бавити израдом акта о процјени ризика,
3.6.3. предуслови за израду акта о процјени ризика (неопходна 

документација),
3.6.4. израда акта о процјени ризика и
3.6.5. услови за измјену акта о процјени ризика.
Правни извори:
Правилник о процјени ризика на радном мјесту и у радној сре-

дини (“Службени гласник Републике Српске”, број 66/08),
Правилник о висини трошкова за издавање лиценци (“Службе-

ни гласник Републике Српске”, бр. 68/08, 28/12 и 52/12),
Правилник о претходним и периодичним љекарским прегледима 

радника на радним мјестима са повећаним ризиком (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 68/08) и Правилник о поступку утврђи-
вања радних мјеста на којима се стаж осигурања рачуна са увећаним 
трајањем (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 57/13 и 45/14).

ПРОГРАМ ЗА ПОЛАГАЊЕ СТРУЧНОГ ИСПИТА ЗА 
ОБАВЉАЊЕ ПОСЛОВА ИСПИТИВАЊА УСЛОВА РАДНЕ 

СРЕДИНЕ И ПОТПИСИВАЊЕ СТРУЧНИХ НАЛАЗА
1. Међународни правни извори у области заштите на раду
1.1. Конвенција 148 о радној средини (загађење ваздуха, бука и 

вибрације); (1977. година),
1.2. Конвенција 155 о заштити на раду и радној средини (1981. 

година),
1.3. Конвенција 161 о службама медицине рада (1985. година),
1.4. Директива Савјета 89/391/ЕЕС, од 12. јуна 1989. године, о 

увођењу мјера за подстицање побољшања безбједности и здравља 
радника на раду.

2. Област рада
2.1. заснивање радног односа,
2.2. образовање, стручно оспособљавање и усавршавање,
2.3. радно вријеме,
2.4. одмор и одсуства,
2.5. заштита запослених,
2.6. посебна заштита малољетних радника,
2.7. посебна заштита жена и материнства,
2.8. посебна заштита болесних и лица са инвалидитетом,
2.9. одговорност за повреду обавеза из уговора о раду и мате-

ријална одговорност.
Правни извори:
Закон о раду - Пречишћени текст (“Службени гласник Репу-

блике Српске”, број 55/07),
Општи колективни уговор (“Службени гласник Републике 

Српске”, бр. 40/10 и 55/15).
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3. Област заштите на раду
3.1. Права, дужности и одговорности послодаваца и радни-

ка у складу са прописима у области заштите и здравља на раду
3.1.1. организовање послова заштите и здравља на раду,
3.1.2. дужности и одговорности послодавца,
3.1.3. опште дужности послодавца,
3.1.4. посебне дужности послодавца,
3.1.5. права и дужности радника,
3.1.6. представник радника за заштиту и здравље на раду и
3.1.7. надзор над спровођењем заштите и здравља на раду.
Правни извори:
Закон о заштити на раду (“Службени гласник Републике Срп-

ске”, бр. 1/08 и 13/10), Закон о инспекцијама у Републици Српској 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 74/10, 109/12 и 117/12).

3.2. Вођење послова заштите и здравља на раду
3.2.1. евиденције из области заштите и здравља на раду,
3.2.2. оспособљавање радника из заштите и здравља на раду,
3.2.3. извјештавање из области заштите и здравља на раду и
3.2.4. превентивне мјере из области заштите и здравља на раду.
Правни извори:
Правилник о начину вођења евиденција (“Службени гласник 

Републике Српске”, број 63/09),
Правилник о начину и поступку оспособљавања радника за 

безбједан и здрав рад (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 42/11),

Прaвилник о садржају и начину издавања обрасца извјештаја 
о повреди на раду, професионалном обољењу и обољењу у вези са 
радом (“Службени гласник Републике Српске”, број 66/08),

Правилник о поступку утврђивања испуњености прописаних 
услова у области заштите и здравља на раду (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 70/08 и 58/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад на 
радном мјесту (“Службени гласник Републике Српске”, број 30/12),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при коришћењу средстава и опреме за личну заштиту на раду 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 23/13),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад у 
простору угроженом експлозивном атмосфером (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 79/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при ручном преношењу терета (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 79/13),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при коришћењу опреме за рад са екраном (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, број 112/13) и

Правилник о пружању прве помоћи у случају повреда и 
обољења радника на раду (“Службени лист СРБиХ”, број 38/86).

3.3. Средства и опрема за личну заштиту на раду
3.3.1. врсте средстава и опреме за личну заштиту на раду,
3.3.2. руковање и одржавање личних заштитних средстава и
3.3.3. остале мјере заштите.
Правни извори:
Правилник о личној заштитној опреми (“Службени гласник 

Републике Српске”, број 107/14),
Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 

при коришћењу средстава и опреме за личну заштиту на раду 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 23/13).

3.4. Услови радне средине
3.4.1. услови радне средине,
3.4.2. услови које морају да испуњавају организације да би се 

могле бавити испитивањима услова радне средине,
3.4.3. испитивања услова радне средине,
3.4.4. записник о стручном налазу о обављеном испитивању 

услова радне средине и употребне дозволе и
3.4.5. обавезе и одговорности одговорног лица и организације 

за обављање испитивања услова радне средине.
Правни извори:
Правилник о поступку и роковима превентивних и периодич-

них прегледа и испитивања опреме за рад и превентивних и пе-
риодичних испитивања услова радне средине (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 66/08, 52/09 и 107/09),

Правилник о југословенском стандарду за максимално дозво-
љене концентрације шкодљивих гасова, пара и аеросоли (“Службе-
ни лист СФРЈ”, број 54/91),

Правилник о висини трошкова за издавање лиценци (“Службе-
ни гласник Републике Српске”, бр. 68/08, 28/12 и 52/12),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад на 
радном мјесту (“Службени гласник Републике Српске”, број 30/12),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад у 
простору угроженом експлозивном атмосфером (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 79/11),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при ручном преношењу терета (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 79/13),

Правилник о превентивним мјерама за безбједан и здрав рад 
при коришћењу опреме за рад са екраном (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, број 112/13),

Правилник о мјерама и нормативима заштите на раду од буке у 
радним просторијама (“Службени лист СФРЈ”, број 21/92),

Правилник о утврђивању услова за обављање дјелатности про-
изводње, промета и коришћења хемикалија (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 27/14 и 28/14),

Правилник о санитарно-техничким и хигијенским условима 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 68/14),

Правилник о критеријумима микробиолошке чистоће (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 99/14).

3.5. Рад са опасним материјама и коришћење електричне 
енергије

3.5.1. опасне материје и опасне појаве,
3.5.2. превоз, руковање и складиштење опасних материја,
3.5.3. евидентирање и едукације у вези са коришћењем опа-

сних материја,
3.5.4. заштита од директног додира дијелова под напоном,
2.5.5. заштита од индиректног додира дијелова под напоном и
3.5.6. средства и опрема за личну заштиту на раду са електрич-

ним уређајима.
Правни извори:
Закон о хемикалијама (“Службени гласник Републике Српске”, 

број 25/09),
Правилник о класификацији, паковању и обиљежавању хе-

микалија и одређених производа (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 50/10),

Правилник о утврђивању услова за обављање дјелатности про-
изводње, промета и коришћења хемикалија (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 27/14 и 28/14),

Правилник о садржају безбједносно-техничког листа (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 104/13),

Правилник о условима за ограничење и забрану производње, 
промета и коришћења хемикалија (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 100/10 и 63/13),

Правилник о условима и начину стицања и провјере знања о 
опасним хемикалијама (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 71/13),

Закон о превозу опасних материја (“Службени гласник Репу-
блике Српске”, бр. 1/08 и 117/11),

Закон о промету експлозивних материја и запаљивих течности 
и гасова (“Службени гласник Републике Српске”, број 28/11) и

Правилник о заштити на раду при коришћењу електричне 
енергије (“Службени лист СРБиХ”, бр. 34/88 и 54/88).

3.6. Ризик и акт о процјени ризика
3.6.1. поступак доношења акта о процјени ризика,
3.6.2. услови које морају да испуњавају организације да би се 

могле бавити израдом акта о процјени ризика,
3.6.3. предуслови за израду акта о процјени ризика (неопходна 

документација),
3.6.4. израда акта о процјени ризика и
3.6.5. услови за измјену акта о процјени ризика.
Правни извори:
Правилник о процјени ризика на радном мјесту и у радној сре-

дини (“Службени гласник Републике Српске”, број 66/08),
Правилник о висини трошкова за издавање лиценци (“Службе-

ни гласник Републике Српске”, бр. 68/08, 28/12 и 52/12),
Правилник о претходним и периодичним љекарским прегле-

дима радника на радним мјестима са повећаним ризиком (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 68/08) и


