
1450
Na osnovu ~lana 48. stav 1. Zakona o za{titi na radu

(“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 1/08) i ~la-
na 58. Zakona o ministarstvima (“Slu`beni glasnik Re-
publike Srpske”, br. 70/02, 33/04, 118/05 i 33/06), mini-
star rada i bora~ko-invalidske za{tite  d o n o s i

P R A V I L N I K

O STRU^NOM ISPITU IZ OBLASTI 
ZA[TITE NA RADU

^lan 1.
Ovim pravilnikom propisuju se uslovi, na~in,

ispitna komisija i visina tro{kova polagawa stru~nog
ispita iz oblasti za{tite i zdravqa na radu (u daqem
tekstu: stru~ni ispit).

^lan 2.
Stru~ni ispit pola`u diplomirani ma{inski

in`ewer, diplomirani in`ewer elektrotehnike, diplo-
mirani in`ewer rudarstva, diplomirani in`ewer teh-
nologije, diplomirani in`ewer za{tite na radu, diplo-
mirani in`eweri drugih tehni~kih struka, in`eweri sa
vi{om stru~nom spremom za{tite na radu ili tehni~ke
struke. 

^lan 3.
(1) Prijave za polagawe stru~nog ispita podnose se

na obrascima br. 1, 2. i 3., koji se nalaze u Prilogu broj
1., koji ~ini sastavni dio ovog pravilnika.

(2) Polagawe ispita vr{i se po programima koji se
nalaze u Prilogu broj 2. i ~ine sastavni dio ovog pra-
vilnika.

^lan 4. 
(1) Uz prijavu se prila`u dokazi da kandidat ispuwa-

va uslove za polagawe ispita.
(2) Dakazi iz stava 1. ovog ~lana su:
a) ovjerena fotokopija diplome,
b) potvrda kojom se dokazuje da je kandidat proveo od-

re|eno vrijeme na radu u struci,
v) potvrda koja sadr`i opis poslova koje kandidat

obavqa na radu i
g) dokaz o uplati tro{kova za polagawe ispita. 

^lan 5.
(1) Na osnovu prijave i dokaza iz ~lana 4. ovog pra-

vilnika ministar rada i bora~ko-invalidske za{tite (u
daqem tekstu: ministar) donosi rje{ewe o polagawu
ispita.

(2) Rje{ewem se odre|uje vrijeme, mjesto i visina tro-
{kova polagawa ispita.

^lan 6.

Na ispitu se provjerava sposobnost fizi~kog lica za
obavqawe poslova za{tite i zdravqa na radu da samo-
stalno obavqa poslove za{tite na radu kod poslodavca i
sposobnost odgovornog lica u pravnom licu za potpisi-
vawe stru~nih nalaza za koju je poslodavac registrovan i
posjeduje licencu (u daqem tekstu: kandidat).

^lan 7.
(1) Ispit se pola`e usmeno.
(2) Program ispita utvr|uje se zavisno od stepena

stru~ne spreme, a za odgovorna lica iz ~lana 6. ovog pra-
vilnika i od vrste stru~nih nalaza. 

^lan 8.
(1) Ispit se pola`e pred Komisijom za polagawe

ispita (u daqem tekstu: Komisija), koju imenuje mini-
star.

(2) Komisija se sastoji od predsjednika i ~etiri ~la-
na.

(3) Administrativne poslove za Komisiju vr{i Mi-
nistarstvo rada i bora~ko-invalidske za{tite (u daqem
tekstu: Ministarstvo). 

^lan 9.
(1) Predsjednik i ~lanovi Komisije imenuju se iz re-

da diplomiranih in`ewera ma{instva, diplomiranih
in`ewera elektrotehnike, diplomiranih in`ewera teh-
nologije, diplomiranih in`ewera za{tite na radu, spe-
cijalista medicine rada, diplomiranih in`ewera ru-
darstva i diplomiranih pravnika.

(2) Predsjedniku i ~lanovima Komisije pripada
naknada za rad.

(3) Visinu naknade odre|uje ministar.

^lan 10.
(1) Kandidat dobija po jedno pitawe iz svake oblasti,

u zatvorenoj koverti koju je odabrao. 

(2) Ispit je javan, a kandidat koji nije polo`io ispit
ispitu mo`e pristupiti istekom vremena od 60 dana i
tad kandidat pla}a jednu ~etvrtinu od pune cijene koju je
platio prilikom prvog polagawa ispita.

^lan 11.
Uspjeh kandidata na ispitu ocjewuje se ocjenom “po-

lo`io” ili “nije polo`io”.

^lan 12.
(1) Ako kandidat ne pristupi polagawu ispita u za-

kazanom roku, du`an je da obnovi prijavu za polagawe.
(2) Ako kandidat odustane od polagawa ispita i to

najavi Komisiji, odre|uje mu se novi termin na osnovu
prethodno podnesene prijave.

^lan 13.
(1) Zapo~eti ispit mo`e se prekinuti i odgoditi ako

je kandidat iz opravdanog razloga bio sprije~en da ispit
nastavi.

(2) Komisija odlu~uje o opravdanosti prekidawa i o
odlagawu ispita.

(3) Polagawe ispita se nastavqa najkasnije u nared-
nom redovnom ispitnom roku.

(4) Kandidat ne pola`e dio ispita koji je polo`io do
odga|awa.

(5) Ako kandidat bez opravdanog razloga ne pristupi
polagawu odgo|enog ispita u roku odre|enom u stavu 3.
ovog ~lana, smatra se da ispit nije polo`io.

^lan 14.
Nakon zavr{etka polagawa ispita sekretar Komisi-

je saop{tava kandidatima rezultate.

^lan 15.
(1) Kandidatu koji je polo`io stru~ni ispit u roku

od 30 dana od dana polo`enog ispita izdaje se uvjerewe o
polo`enom stru~nom ispitu. 

(2) Uvjerewe o polo`enom stru~nom ispitu potpisuje
ministar.

^lan 16.
Evidenciju o izdatim uvjerewima vodi Ministar-

stvo.

^lan 17.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”. 

Broj: 16-04-127-5/08
9. jula 2008. godine Ministar,
Bawa Luka Bo{ko Tomi}, s.r.
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REPUBLIKA  SRPSKA                                                                                                                               Prilog broj 1. 
Ministarstvo rada i                                                                                                                                Obrazac  broj 1. 

 bora~ko-invalidske za{tite                                             
 - Odjeqewe za{tite  na radu -  
Ul. Kraqa Petra I Kara|or|evi}a br. 100 
Bawa Luka 
 

P R I J A V A  
za polagawe stru~nog ispita lica za obavqawe poslova za{tite i zdravqa na radu 

1. IME (IME JEDNOG RADITEQA) I PREZIME KANDIDATA 
 __________________________________________________________________________ 

 
2. DATUM I MJESTO RO\EWA 
 ___________________________________________________________________________ 
 
3. JMBG 
 

4. MJESTO PREBIVALI[TA, BORAVI[TA I ADRESA KANDIDATA 
 __________________________________________________________________________ 
 
5. STE^ENO OBRAZOVAWE – VRSTA I STEPEN STRU^NE SPREME 
 __________________________________________________________________________ 
 
6. NAZIV, SJEDI[TE I ADRESA POSLODAVCA 
 __________________________________________________________________________ 
 
7. RADNO MJESTO – POSLOVI KOJE KANDIDAT OBAVQA 
 __________________________________________________________________________ 
 
8. UKUPAN RADNI STA@ ______ (god.), od ~ega na poslovima za{tite i zdravqa na radu ______(god.) 
 
9. NAPOMENE 
 
10.        telefon    telefaks   e-po{ta 
 ______________ ________________                 __________________ 
 
Mjesto i datum: 
________________________ 
 

Prilog: 
1. diploma o vrsti i stepenu                                                                                      PODNOSILAC PRIJAVE: 
 obrazovawa (ovjeren prepis ili kopija diplome),                                             ____________________________    
2. fotokopija li~ne karte i                                                                                    (potpis odgovornog lica i pe~at   
3. dokaz o uplati tro{kova polagawa stru~nog ispita.                                   poslodavca ili potpis kandidata) 
 

REPUBLIKA  SRPSKA                                                                                                                            Obrazac  broj 2.  
 Ministarstvo rada i                                                                                                                                
 bora~ko-invalidske za{tite                                               
 - Odjeqewe za{tite  na radu -  
Ul. Kraqa Petra I Kara|or|evi}a br. 100 
Bawa Luka 
 

P R I J A V A  
za polagawe stru~nog ispita lica za obavqawe poslova odgovornog lica za ispitivawa  

uslova radne sredine i potpisivawe stru~nih nalaza 

1. IME (IME JEDNOG RADITEQA) I PREZIME KANDIDATA 
 ___________________________________________________________________________ 



Strana 10 - Broj 70                          SLU@BENI GLASNIK REPUBLIKE SRPSKE                      Srijeda, 30. jul 2008. 

2. DATUM I MJESTO RO\EWA 
 ___________________________________________________________________________ 
 
3. JMBG 
 

4. MJESTO PREBIVALI[TA, BORAVI[TA I ADRESA KANDIDATA 
 ___________________________________________________________________________ 
 
5. STE^ENO OBRAZOVAWE – VRSTA I STEPEN STRU^NE SPREME 
 ___________________________________________________________________________ 
 
6. NAZIV, SJEDI[TE I ADRESA POSLODAVCA 
 ___________________________________________________________________________ 
 
7. RADNO MJESTO – POSLOVI KOJE KANDIDAT OBAVQA 
 ___________________________________________________________________________ 
 
8. UKUPAN RADNI STA@ ______ (god.), od ~ega na poslovima za{tite  i zdravqa na radu ______ (god.) 
 
9. NAPOMENE 
 
10.        telefon              telefaks              e-po{ta 
 ______________ ________________                                 __________________ 
Mjesto i datum:                                                                                                                                                       
________________________ 
 

Prilog: 
1. diploma o vrsti i stepenu                                                                                           PODNOSILAC PRIJAVE 
 obrazovawa (ovjeren prepis ili kopija diplome),                                                   ___________________________  
2. fotokopija li~ne karte i                                                                                         (potpis odgovornog lica i pe~at  
3. dokaz o uplati tro{kova polagawa stru~nog ispita.                                        poslodavca ili potpis kandidata) 
 

REPUBLIKA  SRPSKA                                                                                                                            Obrazac  broj 3.  
 Ministarstvo rada i                                                                                                                                
 bora~ko-invalidske za{tite                                               
 - Odjeqewe za{tite  na radu -  
Ul. Kraqa Petra I Kara|or|evi}a br. 100 
Bawa Luka 
 

P R I J A V A  
za polagawe stru~nog ispita lica za obavqawe poslova odgovornog lica za vr{ewe pregleda   

i ispitivawa opreme za rad i potpisivawe stru~nih nalaza 

1. IME (IME JEDNOG RADITEQA) I PREZIME KANDIDATA 
 __________________________________________________________________________ 

 
2. DATUM I MJESTO RO\EWA 
 __________________________________________________________________________ 
 
3. JMBG 
 

4. MJESTO PREBIVALI[TA, BORAVI[TA I ADRESA KANDIDATA 
 __________________________________________________________________________ 
 
5. STE^ENO OBRAZOVAWE – VRSTA I STEPEN STRU^NE SPREME 
 __________________________________________________________________________ 
 



Prilog broj 2.

PROGRAM
ZA POLAGAWE STRU^NOG ISPITA RADNIKA 

ZA ZA[TITU I ZDRAVQE NA RADU
Program stru~nog ispita sadr`i gradivo:
1. Oblast rada:
1.1. zasnivawe radnog odnosa,
1.2. obrazovawe, stru~no osposobqavawe i

usavr{avawe,
1.3. provjeravawe osposobqenosti radnika za ruko-

vawa sredstvima rada i sredstvima za{tite na radu,
1.4. dopunsko osposobqavawe, stru~no obrazovawe i

usavr{avawe,
1.5. radno vrijeme,
1.6. odmor i odsustva,
1.7. za{tita zaposlenih,
1.8. posebna za{tita maloqetnih radnika,
1.9. posebna za{tita `ena i materinstva,
1.10. posebna za{tita bolesnih i invalidnih radni-

ka i
1.11. odgovornost za povredu obaveza iz ugovora o ra-

du i materijalna odgovornost.
- Pravni izvori:
Zakon o radu - Pre~i{}eni tekst (“Slu`beni glasnik

Republike Srpske”, broj 55/07) i Op{ti kolektivni ugo-
vor (“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 27/06).

2. Oblast za{tite na radu:
2.1. organizovawe poslova za{tite i zdravqa na radu

kod poslodavca, 
2.2. du`nost i odgovornost poslodavca,
2.3. prava i du`nosti radnika,
2.4. sredstva za rad,
2.5. oprema za rad, 
2.6. sredstva i oprema za li~nu za{titu na radu,
2.7. rizik, 
2.8. procjena rizika,
2.9. stru~ni nalaz,
2.10. op{te du`nosti poslodavca,
2.11. posebne du`nosti poslodavca,
2.12. osposobqavawe radnika,

2.13. prava i du`nost radnika, 
2.14. organizovawe poslova za{tite i zdravqa na ra-

du i
2.15. predstavnik radnika za za{titu i zdravqe na

radu.
- Pravni izvori:
Zakon o za{titi na radu (“Slu`beni glasnik Repu-

blike Srpske”, broj 1/08) i 
podzakonski akti iz oblasti za{tite na radu.
3. Oblast penzijskog i invalidskog i zdravstvenog

osigurawa:
3.1. prava za slu~aj invalidnosti, tjelesnog o{te}ewa

ili profesionalne bolesti, 
3.2. ocjewivawe radne sposobnosti,
3.3. uslovi za sticawa prava iz penzijskog i invalid-

skog osigurawa,
3.4. sta` osigurawa koji se ra~una sa uve}anim tra-

jawem,
3.5. prava po osnovu preostale sposobnosti za rad,
3.6. raspore|ivawe na radna mjesta i
3.7. sprovo|ewe prekvalifikacije ili dokvalifika-

cije.
- Pravni izvori:
Zakon o penzijskom i invalidskom osigurawu Repu-

blike Srpske - Pre~i{}eni tekst (“Slu`beni glasnik
Republike Srpske”, broj 106/05),

Zakon o zdravstvenom osigurawu (“Slu`beni glasnik
Republike Srpske”, br. 18/99, 50/01, 70/01 i 51/03),

Pravilnik o listi tjelesnih o{te}ewa (“Slu`beni
glasnik Republike Srpske”, broj 6/94) i

Pravilnik o listi profesionalnih bolesti
(“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, broj 6/94).

PROGRAM 
ZA POLAGAWE STRU^NOG ISPITA LICA 

ZA OBAVQAWE POSLOVA PREGLEDA I 
ISPITIVAWA OPREME ZA RAD I 

POTPISIVAWE STRU^NIH NALAZA
Program stru~nog ispita sadr`i gradivo:
1. Konvencije MOR-a:
1.1. Konvencija o za{titi na radu 155,
1.2. Konvencija o slu`bama medicine rada i
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6. NAZIV, SJEDI[TE I ADRESA POSLODAVCA
__________________________________________________________________________

7. RADNO MJESTO - POSLOVI KOJE KANDIDAT OBAVQA
__________________________________________________________________________

8. UKUPAN RADNI STA@ ______ (god.), od ~ega na poslovima za{tite i zdravqa na radu ______ (god.)

9. NAPOMENE

10.        telefon telefaks e-po{ta
______________ ________________                                 __________________

Mjesto i datum:
________________________

Prilog:
1. diploma o vrsti i stepenu                                                                                    PODNOSILAC PRIJAVE

obrazovawa (ovjeren prepis ili kopija diplome),                                           ____________________________  
2. fotokopija li~ne karte i                                                                                  (potpis odgovornog lica i pe~at 
3. dokaz o uplati tro{kova polagawa stru~nog ispita.                                  poslodavca ili potpis kandidata)



1.3. Direktiva EU - 89/391/EEC (1989) o uvo|ewu mje-
ra za podsticawe poboq{awa bezbjednosti i zdravqa na
radu.

2. Oblast rada:
2.1. zasnisawe radnog odnosa,
2.2. obrazovawe, stru~no osposobqavawe i

usavr{avawe,
2.3. provjeravawe osposobqenosti radnika za ruko-

vawa sredstvima rada i sredstvima za{tite na radu,
2.4. dopunsko osposobqavawe, stru~no obrazovawe i

usavr{avawe,
2.5. radno vrijeme,
2.6. odmor i odsustva,
2.7. za{tita zaposlenih,
2.8. posebna za{tita maloqetnih radnika,
2.9. posebna za{tita `ena i materinstva,
2.10. posebna za{tita bolesnih i invalidnih radni-

ka i
2.11. odgovornost za povredu obaveza iz ugovora o ra-

du i materijalna odgovornost.
- Pravni izvori:
Zakon o radu - Pre~i{}eni tekst (“Slu`beni glasnik

Republike Srpske”, broj 55/07) i
Op{ti kolektivni ugovor (“Slu`beni glasnik Repu-

blike Srpske”, broj 27/06).
3. Oblast za{tite na radu: 
3.1. organizovawe poslova za{tite i zdravqa na radu

kod poslodavca, 
3.2. du`nost i odgovornost poslodavca,
3.3. prava i du`nosti radnika,
3.4. sredstva za rad,
3.5. oprema za rad, 
3.6. sredstva i oprema za li~nu za{titu na radu,
3.7. rizik, 
3.8. na~in i postupak procjene rizika na radnom mje-

stu i radnoj sredini, otklawawe rizika (sadr`aj akta o
procjeni rizika koji donosi poslodavac),

3.9. stru~ni nalaz o pregledima i ispitivawima pro-
pisane opreme za rad, 

3.10. op{te du`nosti poslodavca,
3.11. posebne du`nosti poslodavca,
3.12. osposobqavawe radnika,
3.13. prava i du`nost radnika, 
3.14. organizovawe poslova za{tite i zdravqa na ra-

du,
3.15. predstavnik radnika za za{titu i zdravqe na

radu,
3.16. obaveze i odgovornosti odgovornog lica sa li-

cencom za obavqawe pregleda i ispitivawa opreme za
rad i

3.17. sastavqawe zapisnika o stru~nom nalazu sa
zakqu~kom o obavqenom pregledu i ispitivawu opreme
za rad i konstatacijom da li je oprema bezbjedna za rad. 

3.1. Oprema za rad (ma{ine, ure|aji, postrojewa, in-
stalacije i alat):

3.1.1. obaveze poslodavca, 
3.1.2. obaveze zaposlenih,
3.1.3. postavqawe opreme za rad,
3.1.4. natpisi i uputstva,
3.1.5. zahtjevi u vezi sa pogonskom energijom,
3.1.6. rukovawe opremom za rad,
3.1.7. za{titni ure|aji i naprave,
3.1.8. kontrolni instrumenti i naprave,

3.1.9. oprema za rad pri kome nastaje stati~ki elek-
tricitet,

3.1.10. oprema za rad pri kome se osloba|a pra{ina,
3.1.11. oprema za rad s opasnim radnim materijama,
3.1.12. oprema za rad pri kome nastaju visoke ili ni-

ske temeperature,
3.1.13. oprema za rad pri kome nastaje buka ili vibra-

cija,
3.1.14. otklawawe kvarova, odr`avawe i transport

opreme za rad,
3.1.15. prenosni ure|aji sa ili bez sopstvenog pogona,
3.1.16. upotreba prenosnih ure|aja,
3.1.17. oprema za rad za dizawe tereta,
3.1.18. upotreba sredstava za rad za dizawe tereta i
3.1.19. oprema za rad i odr`avawe sredstava za rad.
3.2. Sredstva i oprema li~ne za{tite na radu:
3.2.1. obaveze poslodavca,
3.2.2. obaveze zaposlenih,
3.2.3. procjena rizika i izbor sredstava i opreme

li~ne za{tite,
3.2.4. za{tita glave,
3.2.5. za{tita sluha,
3.2.6. za{tita o~iju i lica,
3.2.7. za{tita organa za disawe,
3.2.8. za{tita ruku,
3.2.9. za{tita nogu,
3.2.10. za{tita ko`e i
3.2.11. za{tita cijelog tijela.
- Pravni izvori: 
Zakon o za{titi na radu (“Slu`beni glasnik Repuli-

ke Srpske”, broj 1/08),
Pravilnik o sredstvima li~ne za{tite na radu i

li~noj za{titnoj opremi (“Slu`beni list FNRJ”, broj
35/69) i

Pravilnik o opremi i pru`awu prve pomo}i i orga-
nizovawu slu`bi spasavawa u slu~aju nezgode na radu
(“Slu`beni list SFRJ”, broj 21/71).

3.3. Rad sa opasnim materijama:
3.3.1. ozna~avawe opasnih materija,
3.3.2. obaveze proizvo|a~a, isporu~ioca i korisnika

opasnih materija,
3.3.3. osposobqavawe radnika za rad sa opasnim ma-

trerijama.
- Pravni izvori: 
Zakon o otrovima (“Slu`beni glasnik Republike

Srpske”, broj 70/06),
Zakon o prometu eksplozivnih materija i zapaqivih

te~nosti i gasova (“Slu`beni glasnik Republike Srp-
ske”, br. 16/96, 110/03 i 67/05),

Op{ti pravilnik o higijensko-tehni~kim za{tit-
nim mjerama pri radu (“Slu`beni list SFRJ”, broj
35/69) i

Pravilnik o tehni~kim i zdravstveno tehni~kim za-
{titnim mjerama pri radu hemijsko-tehnolo{kim proce-
sima (“Slu`beni list SNRJ”, broj 55/50). 

3.4. Rad pri kori{}ewu elektri~ne energije:
3.4.1. opasno dejstvo elektri~ne energije na ~ovjeka, 
3.4.2. za{tita od udara elektri~ne struje i
3.4.3. sredstva i oprema li~ne za{tite na radu za rad

na elektri~nim ure|ajima.
- Pravni izvor: 
Zakon o za{titi na radu pri kori{}ewu elektri~ne

struje (“Slu`beni list SRBiH”, broj 34/88).
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PROGRAM
ZA POLAGAWE STRU^NOG ISPITA LICA ZA

OBAVQAWE POSLOVA ISPITIVAWA USLOVA
RADNE SREDINE I POTPISIVAWA 

STRU^NIH NALAZA
Program stru~nog ispita sadr`i gradivo:
1. Konvencije MOR-a:
1.1. Konvencija o za{titi na radu 155,
1.2. Konvencija o slu`bama medicine rada,
1.3. Direktiva EU - 89/391/EEC (1989) o uvo|ewu mje-

ra za podsticawe poboq{awa bezbjednosti i zdravqa na
radu.

2. Oblast rada:
2.1. zasnisawe radnog odnosa,
2.2. obrazovawe, stru~no osposobqavawe i

usavr{avawe,
2.3. provjeravawe osposobqenosti radnika za ruko-

vawa sredstvima rada i sredstvima za{tite na radu,
2.4. dopunsko osposobqavawe, stru~no obrazovawe i

usavr{avawe,
2.5. radno vrijeme,
2.6. odmor i odsustva,
2.7. za{tita zaposlenih,
2.8. posebna za{tita maloqetnih radnika,
2.9. posebna za{tita `ena i materinstva,
2.10. posebna za{tita bolesnih i invalidnih radni-

ka i
2.11. odgovornost za povredu obaveza iz ugovora o ra-

du i materijalna odgovornost.
- Pravni izvori:
Zakon o radu - Pre~i{}eni tekst (“Slu`beni glasnik

Republike Srpske”, broj 55/07) i
Op{ti kolektivni ugovor (“Slu`beni glasnik Repu-

blike Srpske”, broj 27/06).
3. Oblast za{tite na radu:
3.1. organizovawe poslova za{tite i zdravqa na radu

kod poslodavca, 
3.2. du`nost i odgovornost poslodavca,
3.3. prava i du`nosti radnika,
3.4. sredstva za rad,
3.5. oprema za rad, 
3.6. sredstva i oprema za li~nu za{titu na radu,
3.7. rizik, 
3.8. na~in i postupak procjene rizika na radnom mje-

stu i radnoj sredini, otklawawe rizika (sadr`aj akta o
procjeni rizika koji donosi poslodavac,

3.9. stru~ni nalaz o pregledima i ispitivawima pro-
pisane opreme za rad, 

3.10. op{te du`nosti poslodavca,
3.11. posebne du`nosti poslodavca,
3.12. osposobqavawe radnika,
3.13. prava i du`nost radnika, 
3.14. organizovawe poslova za{tite i zdravqa na ra-

du,
3.15. predstavnik radnika za za{titu i zdravqe na

radu,
3.16. obaveze i odgovornosti odgovornog lica sa li-

cencom za obavqawe pregleda i ispitivawa opreme za
rad i

3.17. sastavqawe zapisnika o stru~nom nalazu sa
zakqu~kom o obavqenom pregledu i ispitivawu opreme
za rad i konstatacijom da li je oprema bezbjedna za rad.

3.1. Oprema za rad (ma{ine, ure|aji, postrojewa, in-
stalacije i alat):

3.1.1. obaveze poslodavca,
3.1.2. obaveze zaposlenih,
3.1.3. postavqawe opreme za rad,
3.1.4. natpisi i uputstva,
3.1.5. zahtjevi u vezi sa pogonskom energijom,
3.1.6. rukovawe opremom za rad,
3.1.7. za{titni ure|aji i naprave,
3.1.8. kontrolni instrumenti i naprave,
3.1.9. oprema za rad pri kome nastaje stati~ki elek-

tricitet,
3.1.10. oprema za rad pri kome se osloba|a pra{ina,
3.1.11. oprema za rad s opasnim radnim materijama,
3.1.12. oprema za rad pri kome nastaju visoke ili ni-

ske temperature,
3.1.13. oprema za rad pri kome nastaje buka ili vibra-

cija,
3.1.14. otklawawe kvarova, odr`avawe i transport

opreme za rad,
3.1.15. prenosni ure|aji sa sopstvenim pogonom ili

bez wega,
3.1.16. upotreba prenosnih ure|aja,
3.1.17. oprema za rad za dizawe tereta,
3.1.18. upotreba sredstava za rad za dizawe tereta i
3.1.19. oprema za rad i odr`avawe sredstava za rad.
3.2. Sredstva i oprema li~ne za{tite na radu:
3.2.1 obaveze poslodavca,
3.2.2. obaveze zaposlenih,
3.2.3. procjena rizika i izbor sredstava i opreme

li~ne za{tite,
3.2.4. za{tita glave,
3.2.5. za{tita sluha,
3.2.6. za{tita o~iju i lica,
3.2.7. za{tita organa za disawe,
3.2.8. za{tita ruku,
3.2.9. za{tita nogu,
3.2.10. za{tita ko`e i
3.2.11. za{tita cijelog tijela.
- Pravni izvori: 
Zakon o za{titi na radu (“Slu`beni glasnik Repu-

blike Srpske”, broj 1/08),
Pravilnik o sredstvima li~ne za{tite na radu i

li~noj za{titnoj opremi (“Slu`beni list FNRJ”, broj
35/69) i

Pravilnik o opremi i pru`awu prve pomo}i i orga-
nizovawu slu`bi spasavawa u slu~aju nezgode na radu
(“Slu`beni list SFRJ”, broj 21/71).

3.3. Rad sa opasnim materijama:
3.3.1. ozna~avawe opasnih materija,
3.3.2. obaveze proizvo|a~a, isporu~ioca i korisnika

opasnih materija,
3.3.3. osposobqavawe radnika za rad sa opasnim ma-

trerijama.
- Pravni izvori: 
Zakon o otrovima (“Slu`beni glasnik Republike

Srpske”, broj 70/06),
Zakon o prometu eksplozivnih materija i zapaqivih

te~nosti i gasova (“Slu`beni glasnik Republike Srp-
ske”, br. 16/96, 110/03 i 67/05),

Op{ti pravilnik o higijensko-tehni~kim za{tit-
nim mjerama pri radu (“Slu`beni list SFRJ”, broj
35/69) i
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Pravilnik o tehni~kim i zdravstveno tehni~kim za-
{titnim mjerama pri radu hemijsko-tehnolo{kim proce-
sima (“Slu`beni list SNRJ”, broj 55/50). 

3.4. Rad pri kori{}ewu elektri~ne energije:
3.4.1. opasno dejstvo elektri~ne energije na ~ovjeka, 
3.4.2. za{tita od udara elektri~ne struje i
3.4.3. sredstva i oprema li~ne za{tite na radu za rad

na elektri~nim ure|ajima.
- Pravni izvor: 
Zakon o za{titi na radu pri kori{}ewu elektri~ne

struje (“Slu`beni list SRBiH”, broj 34/88).
3.5. Uslovi radne sredine:
3.5.1. svrha i sprovo|ewe ispitivawa uslova radne

sredine,
3.5.2. mikroklima,
3.5.3. buka i vibracije,
3.5.4. hemijske {tetnosti,
3.5.5. pra{ina,
3.5.6. osvijetqenost,
3.5.7. biolo{ke {tetnosti,
3.5.8. nejonizuju}a zra~ewa,
3.5.9. jonizuju}a zra~ewa i 
3.5.10. barometarski pritisak.

1451
Na osnovu ~lana 55. Zakona o lijekovima (“Slu`beni

glasnik Republike Srpske”, br. 19/01 i 34/08), ~lana 18.
Zakona o zdravstvenoj za{titi (“Slu`beni glasnik Repu-
blike Srpske”, br. 18/99, 58/01 i 62/02) i ~lana 112. stav
1. Zakona o administrativnoj slu`bi u upravi Republi-
ke Srpske (“Slu`beni glasnik Republike Srpske”, br.
16/02, 62/02, 38/03, 42/04, 49/06 i 20/07), ministar zdravqa
i socijalne za{tite  d o n o s i

P R A V I L N I K

O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O 
POSTUPKU  I USLOVIMA IZDAVAWA ODOBREWA 

ZA PLASIRAWE  LIJEKA NA TR@I[TE

^lan 1.
U Pravilniku o postupku i uslovima izdavawa

odobrewa za plasirawe lijeka na tr`i{te (“Slu`beni
glasnik Republike Srpske”, br. 17/02 i 116/06) u ~lanu 10.
u stavu 1. rije~i: “srpskom jeziku” zamjewuju se rije~ima:
“jednom od slu`benih jezika koji su u upotrebi u Repu-
blici Srpskoj”.

U tekstu ovog pravilnika rije~i: “srpskog jezika” u
odgovaraju}em pade`u zamjewuju se rije~ima: “jednom od
slu`benih jezika koji su u upotrebi u Republici Srp-
skoj”. 

^lan 2.
U ~lanu 14. ta~ka I B 3 mijewa se i glasi:
“I B 3 - prijedlog teksta uputstva za upotrebu za paci-

jenta (patient information laeflet - PIL).”.

^lan 3.
U ~lanu 15. ta~ka 4. mijewa se i glasi:
“ 4. certifikat farmaceutskog proizvoda (CPP).”. 
U istom ~lanu t. 5. i 9. bri{u se, a ostale ta~ke se po-

mjeraju.
Poslije ta~ke 11. koja postaje ta~ka 9. dodaju se nove

t. 10. i 11., koje glase:
“10. izjavu o porijeklu aktivne supstance, Drug Master

File ili certifikat evropske farmakopeje (CEP).
11. detaqan organogram toka proizvodwe sa navede-

nim svim mjestima proizvodwe.”.

^lan 4.
U ~lanu 16. stav 2. mijewa se i glasi:
“Podnosilac zahtjeva mora dostaviti rezime karak-

teristika proizvoda u pisanoj i elektronskoj formi, na
jednom od jezika koji su u slu`benoj upotrebi u Republi-
ci Srpskoj, u skladu sa priznatom nau~nom terminologi-
jom, potpisan od strane autora farmakolo{ko-toksiko-
lo{ko-klini~kog ekspertskog izvje{taja.”.

^lan 5.
U ~lanu 18. stav 2. mijewa se i glasi:
“Uputstvo za upotebu lijeka mora biti napisno u for-

mi uputstva za upotrebu za pacijenta (patient information la-
eflet - PIL), na jasan i razumqiv na~in za korisnika uput-
stva, na jednom od jezika koji su u slu`benoj upotrebi u Re-
publici Srpskoj, potpisano od strane autora farmakolo-
{ko-toksikolo{ko-klini~kog ekspertskog izvje{taja i
dostavqeno u pisanoj i elektronskoj formi.”.

^lan 6.
U ~lanu 22. t. II G i II Q bri{u se.

^lan 7.
U ~lanu 27. dodaje se novi stav 3., koji glasi:
“Za lijekove koji su registrovani centralizovanom

procedurom u Evropskoj uniji dovoqno je prilo`iti va-
`e}i EMEA certifikat, umjesto certifikata analize
gotovog lijeka izdatog od referentne laboratorije.”.

^lan 8.
^lan 29. bri{e se, a ostali ~lanovi pomjeraju se.

^lan 9.
^lan 31. bri{e se, a ostali ~lanovi pomjeraju se.

^lan 10.
U ~lanu 34. ta~ka III Q bri{e se. 

^lan 11.
^lan 43. bri{e se, a ostali ~lanovi pomjeraju se.

^lan 12.
U ~lanu 46. u ta~ki IV C rije~i: “Ostale informaci-

je” zamjewuju se rije~ima: “Bioekvivalenciju i bioraspo-
lo`ivost”.

^lan 13.
U ~lanu 48. u stavu 3. ta~ka 3.2. bri{e se.

^lan 14.
^lan 49. bri{e se, a ostali ~lanovi pomjeraju se. 

^lan 15.
U ~l. 50, 60, 67, 70. i 75. u stavu 2. rije~i: “dopunsku

dokumentaciju, podatke ili odgovaraju}e obja{wewe”
zamjewuju se rije~ima: “dopunu formalno nepotpunog za-
htjeva”.

^lan 16.
^l. 52. i 53. bri{u se, a ostali ~l. pomjeraju se.

^lan 17.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana

objavqivawa u “Slu`benom glasniku Republike Srpske”. 

Broj: 11/07-020-19/08 
18. juna 2008. godine Ministar,
Bawa Luka Dr Ranko [krbi}, s.r.

1452
Na osnovu ~lana 85. stav 3. Zakona o za{titi `ivot-

ne sredine - Pre~i{}eni tekst (“Slu`beni glasnik Repu-
blike Srpske”, br. 28/07 i 41/08) i ~lana 58. Zakona o mi-
nistarstvima (“Slu`beni glasnik Republike Srpske”,
br. 70/02, 33/04, 118/05 i 33/06), ministar za prostorno
ure|ewe, gra|evinarstvo i ekologiju  d o n o s i
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